Sie sind Absolvent/-in des Ingenieurwesens, der Wirtschaftswissenschaften oder der Informatik und an einem
Einstieg in einem international ausgerichteten Unternehmen der Aviation-Branche interessiert? Sie verfiigen Uber
ein hohes MalB an Eigeninitiative und Verantwortung und sind bereit, anspruchsvolle Aufgaben im In- und
Ausland zu Gbernehmen? Dann starten Sie durch mit dem maBgeschneiderten Trainee-Programm der Lufthansa
Technik AG!

StartTechnik ist das internationale Trainee-Programm der Lufthansa Technik AG fir Hochschulabsolventen der
Fachrichtungen Ingenieurwesen, Wirtschaftsingenieurwesen, Wirtschaftswissenschaften und Informatik. Abhangig
von lhrer fachlichen Ausrichtung und Ihrer Eignung erfolgen lhre Einsatze in einem oder mehreren der folgenden
Bereiche: Aircraft Maintenance, Aircraft Base Maintenance, Aircraft Component Services, Engine Services,
Marketing & Sales, Finanz- und Rechnungswesen, Einkauf, Controlling, Personalwesen, IT.

Das Trainee-Programm umfasst 18 Monate und beinhaltet drei bis vier
Projekteinsatze im In- und Ausland.

Sie starten mit einem dreiwdchigen Kurzumlauf, erleben dabei unsere
Unternehmenskultur und lernen das operative Geschaft rund um unser
Produkt sowie die Struktur der Lufthansa Technik Gruppe kennen.

AnschlieBend folgen Einsatze in ausgewahlten Abteilungen der Lufthansa
Technik Gruppe. Sie arbeiten im operativen Geschéaft dreier
unterschiedlicher Bereiche in Deutschland mit und absolvieren einen
Auslandseinsatz in einer unserer Tochter- oder Beteiligungsgesellschaften.

Ein individuell ausgearbeiteter Entwicklungskontrakt, die Begleitung durch
einen Mentor aber auch Seminare und Netzwerkveranstaltungen gehoren
zu unseren gangigen Entwicklungsinstrumenten.



Ein Uberdurchschnittlich abgeschlossenes Studium des Ingenieurwesens,
des Wirtschaftsingenieurwesens, der Wirtschaftswissenschaften (mit
Schwerpunkten im Bereich Finanzen, Controlling oder Einkauf) oder der
(Wirtschafts-)Informatik

Erste Berufserfahrungen (z. B. Praktika), gerne auch in der Luftfahrtbranche
Internationale Erfahrung durch Auslandspraktika oder -semester

Englisch und Deutsch flieBend, weitere Fremdsprachenkenntnisse von
Vorteil

Gute MS-Office-Kenntnisse, gerne auch SAP
Analytische und problemlésungsorientierte Arbeitsweise

Hohe Kundenorientierung sowie gutes Kontakt- und
Kommunikationsverhalten

Interkulturelle Sensibilitat und Kompetenz

Hohe Mobilitat und Flexibilitat sowie Bereitschaft zu Auslandseinséatzen
Informationen und Registrierung im Lufthansa Karriere Cockpit
Bewerbung

Online-Tests und Telefoninterview

Assessment Center

Vertragsangebot

Starttermine sind jahrlich der 01. April und der 01. Oktober

Bewerbungen werden jederzeit entgegengenommen.

Bitte bewerben Sie sich online unter www.Be-Lufthansa.com.

Fur die Online-Bewerbung benétigen Sie die Daten Ihres Lebenslaufes sowie Informationen zu lhren Leistungen
in Schule und Studium.



