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Purser (m/w) 
 
Noch immer ist die Arbeit an Bord eines Flugzeuges einer der faszinierendsten und interessantesten 

Berufe. Als Purser sind Sie verantwortlich für die Führung und Anleitung des Flugbegleiter-Teams an 

Bord, die Durchführung des Service an Bord sowie die Servicequalität.  

Sie sind aktiv an der Einweisung neuer Flugbegleiter/-innen und Purser beteiligt.  

Neben Ihrer Tätigkeit auf Kurzstreckenflügen übernehmen Sie auf der Langstrecke die Vertretung des 

verantwortlichen Pursers und führen das Team eines Compartments. 

 

Fakten 

 

� Sie fliegen kontinentale und interkontinentale Strecken ab München. 

� Sie erhalten in rund 3 Monaten Ihre Ausbildung zum Purser (m/w), bestehend aus Präsenzunterricht 

und Flugeinsätzen. 

� Für die Dauer der Ausbildung erhalten Sie einen Schulungsvertrag mit Arbeitsvertragszusage. 

� Nach der Schulung erhalten Sie einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit 6-monatiger Probezeit. 

� Nach der Schulung arbeiten Sie zunächst als verantwortlicher Purser auf der Kurzstrecke und nach 

weiteren 3 Monaten auf der Langstrecke. 

� Sie haben Anspruch auf 42 Kalendertage Urlaub pro Jahr. 

 

 

Voraussetzungen 

� Nachweis über insgesamt 1.500 Blockstunden als Purser (CDC, verantwortliche/-r Flugbegleiter/-in 

mit Führungsqualifikation o.ä.) an Bord 

� Vor Lehrgangsbeginn bei Lufthansa mind. 12 Monate aktiv in der Funktion als Purser tätig 

� Hohe Servicebereitschaft und offener Umgang mit Menschen 

� Hohes Maß an Eigeninitiative, Selbständigkeit, Flexibilität und Einsatzbereitschaft 

� Diplomatisches Geschick, Durchsetzungsstärke im Team 

� Sehr gute deutsche und englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift und Beherrschen einer 

weiteren Fremdsprache 

� Vorbildliches äußeres Erscheinungsbild 

� Gültiger Reisepass ohne Einreisebeschränkungen 

 



Vergütung 

� Während des Schulungsvertrages (3 Monate) € 2.400,- brutto/Monat 

� Ab Ernennung zum Purser nach Ausbildungsende  € 2.913,34 brutto/Monat  

(16,3 % Schichtzulage bereits enthalten) 

� Abwesenheitsgeld pro Tag: € 36,30 kontinental und € 43,97 interkontinental  

(teilweise steuer- und sozialversicherungspflichtig) 

 

Vergünstigungen 

� Altersversorgung durch Lufthansa zusätzlich zur Rentenversicherung 

� Möglichkeit des Erwerbs vergünstigter Flugtickets für Sie, Ihre Familie und Ihren Ehe-/Lebenspartner  

(nach sechs Monaten) 

� Beteiligung der Lufthansa an den Uniformkosten 

� Zahlreiche Angebote für eine qualifizierte Weiterbildung 

� Sonderrabatte bei vielen Hotels und Mietwagenunternehmen 

 

Bewerbungsart 

Bitte bewerben Sie sich online unter www.Be-Lufthansa.com – „Jobs“ – „Purser (m/w)“.  

 


